INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO

It LA

CEDULA: 1130677371
PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

CLASE DE CONTRATO: profesionales

| No. DE CONTRATO: " 1'1.310.17.1 3-4500-2025 del 15 de marzo de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $15.000.000 (QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL
CONTRATO: Del 15 de marzo de 2025 a 31 de Mayo de 2025

.PERIODO DEL INFORME: MARZO de 2025, CUOTA 1
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FECHA PRESENTACION: 25 de marzo de 2025

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de |as
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos: -

1. Fungir como Enlace y Gestor del Sistema de Gestién en la Seguridad y Salud en el

-~ Trabajo.
.. ® Coordiné con el enlace del DADI para llevar a cabo Ia capacitacién virtual de
pautas prevencion SGSST para el mes de marzo,2015, donde se trataron temas

de prevencién de des6rdenes psicofisicos, mejoramiento de posturas, pautas
para la prevencidén de riesgo por iluminacién, donde se busca promover la
. actividad fisica y habitos saludables en el trabajo.
* Asisti a la capacitacién virtual de primeros auxilios, donde se abordaron temas de
atencién de accidentes menores, cortes y quemaduras: cémo actuar ante
- situaciones como ataques cardiacos y accidentes cerebrovasculares. -

2. Apoyar en la revisién Y construccién de los procesos y procedimientos.

e Apoyé en la revisién y actualizacién de los procedimientos PR-M2-P2-01-V/01
Promover |a Internacionalizacién, PR-M2-P2-03-v02 Procedimiento Asistencia
Técnica en los Componentes de ldeacién, Fortalecimiento y Financiacion a
Emprendedores y Empresarios del Departamento Del Valle De| Cauca vy
PR-M2-P2-04 -v(2 Competitividad e Innovacion para la poblacién del Valle def
Cauca.

® Apoyé en la revisién y actualizacién de la Herramienta Gestidén de Riesgos y
Oportunidades M2-P2.

¢ Apoyé en la revisién y actualizacion del Plan de Accion de Ia Cultura de la
Organizacién.

3. Apoyar en la atencién de las auditorfas internas y externas realizadas a la dependencia.
¢ Participé en la convocatoria a la mesa de trabajo para la articulacion del Plan de
Accién de la “Politica de Ia Transparencia y la Integridad (PPTI)" y el PDD
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2024-2027 “Liderazgo que Transforma’, donde se expusieron tem$ tales como
politica de anticorrupcion, SARLAFT, feria de transparencia y se articulé con el
enlace asignado para la socializacion de ‘la politica de transparencia en la
Secretaria igualmente el premonitorio y el monitoreo de fransparencia.

e Participé en la reunién de apoyo por parte del enlace de MIPG asignado, para el
diligenciamiento del formato de Planeacion Operativa Vigencia 2025, donde se
dieron las directrices para &l diligenciamiento de dicha herramient3 y se articulo
para levar a cabo la revision de los procedimientos actualizados;por parte del
enlace de MIPG. : _ :

4. Apoyarenla construccion, ejecucion y seguimiento de planes de mejoramignto. - .
e Apoyé en la revisién al seguimiento del FO-M1-P3-25 V04 PIan_gMejoramiento
PQRS, identificando dos oportunidades de mejora, se dara por cumplido una vez
las actividades se encuentren al 100%. ' .

L

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

e Participé en la capacitacién virtual sobre lenguaje claro: Programa de Induccion y

Reinduccién, donde se abordaron el contexto, definicién, comprensién y claridad

del lenguaje claro, donde como la informacién se de comprender y hacemos

entender. _ i
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ACTIVIDAD 1
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REGISTRO DE
ASISTENCIA -
PAUTAS
PREVENCI®
marzo 2025

N SGSST

Asistentes capamtacaon pnmeros
auxilios

$Se hatagistrado 1 respuesta;




ACTIVIDADES 2
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SEGUIMIENTO RIESG 5

SEGUIMIENTO AL DESEMPENO DE

INDICADORES i1 OPERATIVOS
Se-confirma ol envia exiosa del formudario. La Infor 10 reportada en exte documento &4 | 5s confirms ol envio exkuso del daria. La 3ot pportada o1 d 23
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Solicitud de registro de mapas de riesgo
Seregisuéﬂrespuesta

Enviar Olfn resouesia
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ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES 4
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1 Gobernacién del
Valle del Cauca
Listado de

Asistencia a Evento
Virtual

§iMuchas gracias porsu participaciéni

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pensién Y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar. _ :

Durante este periodo en desarrolio del preéente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1681 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato,

Cordialmente,

ORTIZ VALLEJO
C.C.#130677371 - . o '
Teléfono: 3154811052
Correo:andresfelipeortizvalIejoo@gmail.com

\(}m (e oluungt, Y

JUAN JOSE VALENZUELA HUR
Vo. Bo. Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion - Supervisor
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